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1 - PRIMEIRA PARTE
CARACTERISTICAS E INFORMAGOES DO PROPONENTE

1.1 = IDENTIFICACAO

NOME: ] UF:  [CNPJ:

ASSOCIACAQ BENEFICENTE RIO CRIANGA CIDADA RJ 73.759.979/0001-50
[ENDERECO:

Praga Dugue de Caxias n° 25 — 3° andar Ala Cristiano Otoni do PDC - Rio/RJ - CEP 20221-260

. TELEFONES:
CONTATO: el ot e L (21) 2519-5454 ( fixo direto )
I e o it (21) 985-560-191 ou 985-560-194 ( PABX )

NOME COMPLETO: CARGO: CPF:

HELIO REGUA BARCELOS JUNIOR Diretor Presidente 233.662.307-20

1.2 = HISTORICO E DESCRIGCAO DAS PRINCIPAIS AGOES DESENVOLVIDAS

A Associacdo Beneficente Rio Crianga Cidadéd (ABRCC) foi fundada em 07 de outubro de
1993, por iniciativa do Exército Brasileiro (Comando Militar do Leste-CML), como sociedade civil
de carater beneficente, educativa, cultural, filantrépica, recreativa, esportiva e de prevencdo ao
uso de drogas, sem fins lucrativos.

O Exército Brasileiro é a Entidade Mantenedora da ABRCC, a gual tem por finalidade social
dar assisténcia gratuitamente a criangas e adolescentes em situagéo de vulnerabilidade e risco
social, diretamente ou mediante apoio, suporte ou patrocinio, promovendo atividades nos campos
da educacéo, salde, esporte, cultura e lazer, e da promogéo de agbes sécioeducativas.

E considerada de Utilidade Publica Federal, Estadual e Municipal, prestando servigos

assistenciais, sem discriminac@o de etnia, género, politica, orientagéo sexual e religiosa.

A Associacgdo desenvolve ha 28 (vinte e oito) anos suas atividades assistenciais através do
Programa Rio Crianga Cidada (PRCC), em dependéncias de Organizacdes Militares (OM) do
Exército Brasileiro sediadas no Municipio do Rio de Janeiro. O PRCC & destinado a adolescentes
de ambos os sexos, na faixa etéria de 12 a 18 anos, que estejam em situagdo de vulnerabilidade
e risco social, oriundos de areas carentes que apresentam alto indice de risco social. O Programa
busca contribuir para a elevacio da autoestima, da autossuperagéo, do desenvolvimentio da
criatividade, do espirito civico e da capacidade de exercer a cidadania. Tem por foco o
fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria e a contribuicdo para o retorno ou
permanéncia dos adolescentes na escola, por meio do desenvolvimento de atividades que
estimulem a convivéncia social, a participagéo cidadé e o desenvolvimento de competéncia e
autonomia, com énfase em valores sociais.

Durante os vinte e oito anos de existéncia, ja passaram pelo PRCC mais de 15.900 (quinze
mil e novecentos) jovens.

1.3 = PUBLICO ATENDIDO POR TIPO DE SERVIGO E FAIXA DE IDADE

Servigo Ano 2020 2021 2022
Faixa Etaria | Feminino | Masculine | Feminino | Masculino |Feminino | Masculino
0 a6 anos . - = = . ”
Convivéncia-Dia
7 a12 anos 13 25 19 35 14 12
13 a 18 anos 138 266 145 295 53 128
Total 150 291 164 330 67 140
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1.4 - AREA DE ATUACAOQ

Os ntcleos do PRCC (Unidades Assistenciais/Organizages Militares) estéo localizados no
Municipio do Rio de Janeiro, nos bairros de Séo Cristovéo, Triagem, Deodoro, Vila Militar e Santa
Cruz e recebem adolescentes oriundos de Comunidades localizadas na periferia destes bairros e
de outros tais como: Caju, Benfica, Costa Barros, Caxias, Inhaiima, Iraja, Manguinhos, Mangueira,
Senador Camard, Mallet, Paciéncia, Tijuca, Pavuna, Vicente de Carvalho.

1.5— CARACTERIZACAO DA GESTAQ

A gestdo administrativa e financeira da ABRCC é de responsabilidade da sua Diretoria
Executiva, a qual é composta pelos seguintes membros: Diretor Presidente, Diretor Vice-
Presidente, Diretor de Patriménio, Tesoureiro e Secretario. Assim sendo, este 6rgéo € o
responsavel pelo planejamento, acompanhamento e avaliagho das agbes e programas
implantados.

Cabe ao Diretor Presidente desempenhar a fungéo de Coordenador Geral do Programa Rio
Crianga Cidada, o qual cuida do monitoramento e da avaliagcdo dos trabalhos e assegura o
encadeamento das acdes planejadas.

A entidade possui um sistema central de informagéo, alimentado por dados fornecidos pelos
Coordenadores dos Nucleos, de forma sistematica e permanente, que permite, em tempo habil,
obter-se e fornecer a situagéo real de cada adolescente matriculado no PRCC, tanto nos aspectos
de ordem pessoal e familiar, bem como no que se relaciona a conduta e ao aproveitamento
demonstrado no dia-a-dia das atividades do Projeto.

A Comisséo de Acompanhamento, Superviséo e Avaliagdo (CASA), composta por membros
da Diretoria Executiva e pelos representantes dos érgéos da parceria, € a encarregada de
acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do PRCC e avaliar os resultados obtidos.
Mensalmente os Coordenadores Administrativos dos nticleos do PRCC, juntamente com a Equipe
Técnica, participam de uma reunido de coordenag8o com a diretoria da ABRCC e com a Comisséo
para a avaliagdo do trabalho realizado nos Nicleos, com base nos diversos relatérios produzidos,
tais como: Relatorio de Atividades; Controle de Frequéncia dos Beneficiados, Educadores e
Instrutores: Controle dos Indicadores; Frequéncia as oficinas; Atendimento psicossocial;
Encaminhamentos a rede socioassistencial; Participacdo em reunides da rede socioassistencial;
etc.

Também s&o realizadas sistematicamente Reunides de Equipe em cada nicleo do PRCC.
Estas reunides, lideradas pela Coordenadora Técnica, contam com a participagéo de todos os
membros da Equipe Técnica e dos Coordenadores Administrativos e tém por objetivo verificar e
avaliar a implementacdo das atividades previstas e promover a integracdo da equipe. Nessa
ocasifo sdo analisados os resultados das pesquisas realizadas com os adolescentes, bem como
sdo realizados estudos de casos.

Em relacdo & gestéo contébil, a ABRCC utiliza os servigos de um Escritorio de Contabilidade,
responsavel por toda a contabilidade, registros de empregados, etc, o qual realiza a auditoria
interna das contas da ABRCC. Mensalmente é elaborado um processo de Prestacéo de Contas de
todo movimento da entidade, inclusive dos convénios, o qual & submetido & analise técnica do
Contador e & auditoria externa do Conselho Fiscal.

Anualmente a Prestagdo de Contas da ABRCC é submetida a auditoria externa (auditor
independente) e aos membros do Conselho Deliberativo (em Assembleia Geral Ordinaria), para
aprovacao.

No que diz respeito ao convénio com a FIA, a prestagéo de contas é realizada junto ao
SISTEMA CONVERJ, de acordo com o Plano de Trabalho aprovado.

Il
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No site da ABRCC (www.abrcc.com.br) estéo disponibilizadas informagdes sobre o PRCC e
na aba "Portal da Transparéncia” encontram-se publicados os demonstrativos de todo o
movimento financeiro.
Ao final de cada ano s&o tracados os objetivos e metas para o préximo ano. Isso é
realizado por intermédio de reunides com a participagéo das equipes, dos coordenadores e a
direcéo.

Principais Instrumentos de Gestio

Assinalar Sim Nao
Rede de Informatica X
Acesso a Internet X
Sistemas de Gesléo (discriminar) (*) X
Informac&es constantes no site (inclusive X
dos demonstrativos financeiros)

(*) Sistemas de gestéo - discriminagéo:

- Doadores (Dados dos doadores, controle de doagdes, e-mail marketing, emisséo de recibo
de doagao);

- Beneficiarios (Dados dos beneficiarios, dados dos responsaveis, controle de frequéncia,
associagéo ao projeto),

- Projetos (Cadastro de projetos, cronograma de atividades, controle orcamentario, justificac@o
de recursos, controle de receitas e despesas);

- Tesouraria (Gerenciamento de bancos e caixa, transferéncias bancarias, plano de contas
gerenciais),

- Contas a Pagar (Cadastro de fornecedores, controle de pagamentos, aviso automatico para

vencimentos, langamentos bancarios);
- Contabilidade (Plano de contas contabil, associagéo de contas contabeis/gerencial, relatério

com langamentos para integragéo com o Contador);
- Relatérios e Graficos (Relagdo de doador, relacéo de beneficiarios, acompanhamento de
doacdes, receitas e despesas por projeto, controle de projeto (execugéo), balancete financeiro,

fluxo bancario); e
- Controle de Usuérios (Cadasiro de usuarios, controle de permissdo de acesso as

funcionalidades).

1.6 - RECURSOS FisICOS
a. Condicdo do imével

Cedida Alugada Comodato (anos) Propria
X
b. Transporte
Situagao Modeio/Ano Quantidade
Praprio Kombi/ 2007 01
Praprio Fox/ 2009 01
Préprio Hyundai Creta/2023 01
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c. Principais equipamentos

Itemn Modelo/Ano de Aquisigio Quantidade
Computadores 2016/2017/2018/2019 118
Impressoras 2012/2014/2015 20
Bebedouro 2008 05
Ar Condicionado 2010/2012/2015 14
Geladeira 2019 02
Carteiras universitarias 2010/220 236
Roupeircs de ago 2012/2014 52
Cadeira de saléo 2012/2020 03
Lavatorio p/cabelo 2012 03
Secador de pé 2010/2012 06
Forno de padaria 2004/2005/2008 03
Teclado 2023 01
Saxofone 2023 01

Além desses equipamentos, a entidade possui maquinas, motores, aparelhos, mobiliarios
(armarios, estantes, mesas, cadeiras, etc) e ferramental, adquiridos para as diversas oficinas,
dentre as quais, artesanato, manicure, refrigeracdo, serralheria, cabeleireiro, artes visuais, etc.

d. Descricdo das condigcdes do imovel

As instalagbes destinadas ao Programa (salas de aula, sala de informatica, vestiarios,
banheiros, refeitério, sala da coordenacgédo e sala dos professores/instrutores) existentes nas 6
(seis) Unidades de Assisténcia/Organizagdes Militares (UA/OM), sedes dos nucleos do PRCC, séo
espacos adequados as acdes desenvolvidas. Séo amplas, confortaveis, ventiladas e iluminadas;
possuem boa acessibilidade e boas condigbes de salubridade e encontram-se em bom estado de
conservagéo. O Programa também se utiliza de outras instalagbes existentes nas UA tais como
refeitérios, instalagdes esportivas, serralheria, oficina mecanica, padaria e posto de saude.

Local Enderego Metragem
PRCC/2° Bl Mtz Av Dugue de Caxias, 1410 — Vila Militar 250,00 m?
PRCC/HCE R. Francisco Manuel, 44 — Benfica 187,00 m?
PRCC/Es S Log R. Jofo Vicente, 2179 — Deodoro 248,00 m?
PRCC/1° B Eng Cmb Pca Rufio, 35 — Santa Cruz 190,00 m?
PRCC/57° Bl Mtz Av. Duque de Caxias, 1136 — Vila Militar 258,00 m?
PRCC/1°BG Av Pedro ||, 158 — Sao Cristovao 243,00 m?

Cabe ressaltar que a ABRCC foi fundada por iniciativa do Exército Brasileiro (Comando
Militar do Leste) e por ele é mantida. Assim sendo, as instalagdes destinadas ao funcionamento do
Programa Rio Crianca Cidadd (PRCC), desenvolvido pela Associagdo nas OrganizagGes
Militares/Unidades Assistenciais, séo consideradas como proéprias.

Ressalta-se, ainda, que o Comandante da Organizagdo Militar onde funciona o PRCC é o
Gerente do Programa naquele Nucleo, sendo o responsavel direto pelo seu funcionamento.
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1.7 = RECURSOS HUMANOS
Fires Entidade Formagéo Escolar e Formacéo exT:nn"ép:c;en A Natureza do Horas
Ll Especifica P § Vinculo semanails
ungao
: : - Permanente/Sem
Presidente Superior/Administracéo 13 anos Vircls Afahesirs 40
; ; , - " Permanente/Sem
Vice Presidente Superior/Adminisiragéo 2 anos RaLlE RRanears 40
: P : » : Permanente/Sem
Diretor Patrimonial Superior/Administragdo 3 anos slmilo fnanceire 40
y T Permanente/Sem
Tesoureiro Superior/Direito 2 anos Girile FraneinG 40
- Superior (incompleto) / Filosofia Permanente/Sem
Secretario — Didética Educacional 2805 vineulo financeiro i
. i Prestacéo de
Contador Superior/Contabilidade 18 anos servico 20
Coordenadora Técnica Superior/Psicopadagoga 21 anos CLT 30
Ate”d'meé'égigf SeRigo Superior/Servigo Social 12 anos CLT 30
Atendlmasn;gigie Servigo Superior/Servigo Social 8 anos CLT 30
Atendimento psicossocial Superior/Psicologia 12 anos CLT 30
Apoio Pedagdgico Superior/Lingua Portuguesa 3 anos Voluntaria 12
Apoio Pedagdgico Superior/Matematica 10 anos Voluntaria 12
Apoio Pedagogico Superior/Mateméatica 5 anos Voluntéria 12
Apoio Pedagbgico Superior/Matematica 3 anos Voluntério 12
Apoio Pedagbgico Superior/Matematica 9 anos Voluntério 12
Apoio Pedagdgico Superior/Portugués 18 anos Voluntéria 12
Apoio Pedagogico Superior/Portugués 1 ano Voluntério 12
Habilidades sécio . . ; ;
edLcalivas Superior/Servigo Social 4 anos Voluntéaria 12
Oficineira (artesanato) Superior/Educadora Social 7 anos Voluntéria 12
Oficineiro (artes visuais) Médio/Artista plastico 8 anos Voluntério 12
Oficineiro (Informatica) Superior/informatica 3ano Voluntario 12
Oficineira (Informatica) Médio/Informéatica 3 anos Voluntério 12
Oficineira (saldo/estética) Médio/Cabelereira 3 anos Voluntaria 12
Oficingiro (artesanato) Fundamental/Artesanato 3 anos Voluntéria 12
Oficineiro (Barbearia) Médio/Barbearia 4 anos Voluntério 12
Oficineira (capoeira) Médic/Capaeira 9 anos Voluntaria 12
Coordenagéo Médio/Coordenador Adm 1 ano Voluntario 30
Coordenacéo Médio/Coordenador Adm 4 anos Voluntario 30
Coordenacéo Médio/Coordenadar Adm 10 anos Voluntério 30
Coordenacéo Médio/Coordenador Adm 12 anos Voluntério 30
Coordenacéo Médio/Coordenador Adm 1 ano Voluntario 30
Coordenacio Medmeoordmgg;aur Adm Ensino 4 anos Voluntario 30
Téenico de informéatica Médio/Técnico de informatica 8 anos CLT 40
Auxiliar de Escritdrio Superior/Histéria 7 anos CLT 40
Auxiliar de Tesouraria Médio/Auxiliar de Tesouraria 10 anos GLT 40
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Tempo de
: Formagé&o Escolar e Formagao Natureza do Horas
Funcgédo na Entidade Especifica experiéncia na Yiieulo stiiaRale
fungao
1 (um) Motorista Ensino Médio 11 anos \Ff’iengsf:::n:rr:;i!g;?; 40

1.8 — PARCERIAS COM OUTRAS INSTITUIGOES

A ABRCC mantém parcerias com diversas instituigdes plblicas e privadas que muito auxiliam
na execucdo de seus objetivos de forma satisfatéria e de acordo com as finalidades estatutarias.

Na esfera publica, tais parcerias ocorrem através de érgéos federais, estaduais e municipais.
Na esfera federal, os parceiros s8o o Exército Brasileiro, através do Comando Militar do Leste
(mantenedor), a Fundag@o Habitacional do Exército/POUPEX (apoio financeiro), a Odontoclinica
Central do Exército (apoio operacional e curso profissionalizante) e o Hospital Central do Exército
(apoio de saude).

Na esfera estadual, destaca-se a parceria com a Secretaria de Estado de Assisténcia Social
e Direitos Humanos do Estado do Rio de Janeiro (SEASDH), a qual, por intermédio da Fundagéo
para a Infancia e Adolescéncia (FIA), colabora com a entidade através de apoio financeiro, oriundo
de convénio.

Na esfera municipal destaca-se o relacionamento com o Conselho Municipal de Assisténcia
Social (CMAS) e o Conselho Municipal dos Direitos das Criangas e Adolescentes (CMDCA), através
da participacdo em reunides e assembleias, e com os Conselhos Tutelares de diferentes regides,
particularmente os C.T 01, C.T. 08 e C.T. 10.

Destaca-se ainda, na esfera municipal, o relacionamento com a Secretaria Municipal de
Assisténcia Social (SMAS), através de suas Coordenadorias de Desenvolvimento Social (CDS) e
seus CREAS e CRAS, cujos bairros de abrangéncia de suas acdes coincidem com os bairros sede
dos ntcleos do PRCC, particularmente as 12, 22, 42, 62, 82 e 10° CDS, participando de reunides de
rede promovidas por eles e por diversos CREAS (1% CDS/Simone de Beauvoir, 2* CDS/Arlindo
Rodrigues, 42 CDS/Nelson Carneiro, 6% CDS/Jogo Hélio Fernandes, 8 CDS/Professora Aldaisa
Sposati @ 102 CDS/ Padre Guilherme Decaminada), bem como das reunides promovidas por
diversos CRAS, tais como: Professora Isménia de Lima Martins, Adalberto Ismael de Souza,
Deputado Luiz Eduardo Magalhdes, Dodd da Portela, Sebastido Teodoro Filho, Rubens Correia,
Osvaldo Anténio Ferreira e Olimpia Esteves.

Cabe ressaltar, também, que o PRCC conta com a previsdo de participagéo de
dinamizadores dos CRAS no Programa Rio Crianca Cidada, bem como o encaminhamento, pelos
CREAS e CRAS, de adolescentes para o PRCC.

Outra parceria que deve ser citada é com a Mitra Arquiepiscopal do Rio de Janeiro/Pastoral
do Menor, que desde o inicio do PRCC, em 1993, colabora na captagdo de adolescentes nas
comunidades onde atua. Além disso a ABRCC se vale da Pastoral para encaminhamento de
adolescentes do PRCC para o Programa Jovem Aprendiz.

Na area empresarial, destaca-se a parceria com o grupo Signo Properties Investimentos
Imobiliarios Ltda, o qual presta apoio financeiro mensal 8 ABRCC para as suas atividades.
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Considerando que nosso plblico-alvo é oriundo basicamente de comunidades carentes, faz-
se necessario um permanente contato com instituicbes representativas desses espagos
comunitarios. Desta forma o estreito didlogo com suas representagbes se da através do contato
com diferentes Associacdes de Moradores, Escolas e outras entidades, tendo como principal
objetivo divulgar as agdes do PRCC em sua area de abrangéncia, com vistas a captag@o para o
Programa de adolescentes em situagéo de risco. Como exemplo podemos citar algumas dessas
representacdes: Associac8o de Moradores do Parque Horécio Cordeiro Franco, Associagéo do
Tuiuti, Associacdo de Moradores da Barreira do Vasco, UPP Social, Instituto Pereira Passos,
Movimento de Mulheres Parque Hor4cio, Arara e Heredes S4, Instituto Ary Carvalho Projeto Arara,
Estac8o Cidadania Mulheres da Paz, NASF, Centro Brasileirinho para Criangas, Caixa de Apoio e
Emergéncia Ivone Pereira e Instituto Anne Sullivan, etc.

Executar um programa onde a articulagéo se da na forma de construgéo de "REDE SOCIAL’
possibilita, certamente, um maior alcance no que se refere a divulgagao, participacao e troca de
experiéncias, tornando a nossa proposta de incluséo social mais ampla e eficaz. Assim, tal
processo acaba por se estender, mesmo que de forma indireta, a diferentes representagdes
sociocomunitarias tais como: grémios culturais e esportivos, clubes, etc.

1.9 - RELACAQ DOS PRINCIPAIS PROJETOS EM ANDAMENTO E/OU NEGOCIAGAO

PROJETO VALOR TOTAL ORIGEM DOS RECURSOS SITUACAO
Em execugio
SIGNO PROPERTIES T
FRCC R$ 240.000,00 (anual) INVESTIMENTOS IMOBILIARIOS sem previsao de
suspensao.
Em execucéo,
PRCC R$ 54.000,00 (anual) FHE/POUPEX sem previséo de
suspensao.
1.10 - DADOS ECONOMICO-FINANCEIROS DO PROPONENTE
1.10.1 - Balango Patrimonial (em reais)
Detalhamento 2020 2021 2022
1-ATIVO
1.1 = Circulante (AC) 944.912,08 744,032,563 804.519,68
1.2 - Realizavel o= -/- -/-
1.3 = Permanente 2,708,30 2.708,30 2.708,30
2 - PASSIVO
2.1 — Circulante (PC) 7.031,64 7.002,05 6.983,95
2.2 — Exigivel (ELP) -f= -/- -
2.3 — Patriménio Liguido (PL) 914.647 .88 739.738,78 800.244,03
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1.10.2 - Indicadores Financeiros

Exercicio 2022 (valores em reais)

, ~ | PC+ELP | _ 6.963,95 )
indice de Endividamento Total |= =3 = 800 24403 = 0,0087
Exercicio 2022 (valores em reais)
AC 804.519,68
indice de Liquidez Corrente & = = | 115.195,50
PC 6.983,95

1.10.3 - Composicao das Principais Receitas e Despesas (em reais)

Detalhamento 2020 2021 2022

1 - RECEITAS TOTAIS
1.1 - Propria 339.000,00 314.000,00 314.000,00
1.2 - Convénios 458,108,00 471.574,45 663.677,73
1.3 - Patrocinios
1.4 - Qutras 6.108,91 21.334,29 99,223 98

2- DESPESAS TOTAIS
2.1 - Pessoal e Encargos Sociais 535.731,74 544.25913 570.840,71
2.2 - Custeio Operacional 23.233,22 12.243,68 9.394,03
2.3 - Investimentos 168.516,35 237.910,91 324.439,09
2.4 - Qutras 149.792,74 113.344,98 111.722,63

3- DEFICIT OU SUPERAVIT - 74.059,14 - 100.849,96 +60.505,25

1.11 - SITUAGAO DE SUSTENTABILIDADE DO PROPONENTE

Além do convénio com a FIA, as principais fontes geradoras dos recursos gque d&o
sustentabilidade & consecucéo dos objetivos e metas preconizadas nos dispositivos estatutarios da
Associacdo, em particular a manutencéo do PRCC, séo o grupo Signo Properties Investimentos
Imobiliarios Ltda (apoio financeiro desde 2012) e a Fundacdo Habitacional do Exército (apoio
financeiro desde 2011). Tais parcerias estdo consolidadas e ndo ha qualquer previsdo de
interrupgéo.

Como estratégia para a manutencdo dessas parcerias, a entidade mantém os parceiros
permanentemente informados sobre o desenvolvimento do projeto, através de relatérios contendo
os indicadores previamente acordados, bem como incentiva a visita periocdica de seus
representantes aos nticleos do PRCC para que possam atestar os resultados alcangados junto aos
beneficiarios. Tais procedimentos tém se mostrado bastante eficazes para assegurar a
continuidade das parcerias. Além disso, as duas parceiras possuem diretores que s&o membros do
Conselho Deliberativo da ABRCC, o que permite afirmar que o apoio financeiro tera continuidade

no futuro.
V7

’f/ / 10




cB0 Bep

ﬁﬁﬁ‘g ASSOCIACAO BENEFICENTE RIO CRIANGCA CIDADA - ABRCC

Pga Dugque de Caxias, 25 - 3°, andar - Centro - Rio de Janeiro-RJ - CEP : 20.221-260
.ﬂﬁ;@ CNPJ; 73.759.979/0001-50 — Inscrigdo Municipal: 01.629.905

Cabe também ressaltar a existéncia de recursos proprios obtidos ao longo dos anos com
pagamentos de servigos prestados e recebimento de doagoes.

Como alternativas para a expanséo da captagéo de recursos, a ABRCC esta desenvolvendo
uma campanha para o estabelecimento de novas parcerias junto a empresas particulares,
apresentando projetos em beneficio do PRCC. Encontra-se, também, em andamento uma
campanha para conquistar novos sécios contribuintes.

Composigado das Principais Receitas e Despesas (em reais)

Média
2020 2021 2022
Detalhamento a+b+c
(a) (b) (<) 3
1- RECEITAS TOTAIS 803.214,91 806.908,74 1.076.901,71 895.675,12
1.1-Prépria 339.000,00 314.000,00 314.000,00 322.333,33
2 - DESPESAS TOTAIS 877.274,05 907.758,70 1.016.396,46 933,809,73
(RECEITA PROPRIA DIVIDIDA POR

DESPESAS TOTAIS VEZES 100) 38,6424 % 34,5907 % 30,8934 % 34,5180 %
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2 - SEGUNDA PARTE

CARACTERISTICAS E INFORMAGOES DO PROJETO
2.1 - JUSTIFICATIVA

A existéncia de grande nimero de adolescentes em situagéo de vulnerabilidade e risco social,
com defasagem na escolaridade, residentes em éareas que apresentam elevado risco social,
oriundos de familias de baixa renda, chefiadas por mulheres em sua maioria, subempregadas,
também com baixa escolaridade e sem opgéo cultural e de lazer, na iminéncia de vivenciar
rompimento dos vinculos familiares e comunitarios é a realidade que a ABRCC pretende contribuir
para transformar através da implementac8o do Programa Rio Crianca Cidad& (PRCC), cujo foco
é o fortalecimento da convivéncia familiar @ comunitaria, além da ampliago das nogdes de
cidadania e do desenvolvimento da autonomia e do protagonismo destes jovens e suas familias.
O Programa Rio Crianga Cidadé se insere no contexto das politicas publicas de assisténcia social
do Estado do Rio de Janeiro e se destaca pela sua relevancia para os adolescentes que a ele
tenham acesso, conforme atestam os resultados alcangados ao longo de seus 28 (vinte e oito)
anos de existéncia, periodo em que foram atendidos mais de 15.500 jovens.

2.2 - OBJETIVO GERAL

Objetivo Geral

Fortalecer a convivéncia familiar e comunitéria de 150 (cento e cinquenta) adolescentes, de 12
a 18 anos incompletos, de ambos os sexos, que se encontram em situacéo de risco e
vulnerabilidade, oriundos de areas que apresentam elevado risco social, na modalidade
Convivéncia-Dia, através da oferta de atividades nas éreas da educacéo, esporte, cultura e lazer
e do desenvolvimento de agbes socioeducativas

2.3 - OBJETIVOS ESPECIFICOS

i Resultados Esperados
Enunciado do Acbes : d Periodo
Objetivo Qualitativos Quantitativos
i N—— - lar e
-ministrar nos 5 dias Uteis da sucessu 6360 .
1. Conlribuir para a |semana, oficinas de apoio gz;er;\;gaféﬁgesnto dg ;nensiﬁangéminstg
superagdo da situacfo | pedagégico, informéatica, habiﬁ dades Sl e
de vulnerabilidade dos | artesanato, manicura, aceancials tor parte | 12 & 47 anosl st
150 adolescentes, | cabeleireiro, panificagdo, doé e dolescepnte sP Atk aa se;la:)s Do més
afastando-os do mundo | capoeira, musica e artes ! orndos dé 01 ao
do crime, atraves da | visuais, . deservolvirento de | dreas  carentes | Me® 12
oferta de atividades de i
promogio de  acoes potencialidades e | que apresentam
educativas, -ofertar atividades esportivas g ?ﬁ;ﬁggg:ﬁ unlversg ilc?g;:ﬁo heed
de promogdo socioeducaliva; | ol ’
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Enunciado do

Resultados Esperados

i Acgoes - - Periodo
Objetivo Qualitativos Quantitativos
- realizar 0
- reducdo da
acompanhamento evasdo escolar
peicaseocial dos entre  os 150
do!gscgntas e de suas adolescentes:
familias;
, : = 40 da autoes- | - elab &
2. Promover o fortaleci- | - promaver  reunides | . ;I:nvagagad = uc;::- trimestral orat;g;
mento da convivéncia | bimensais de sensibilizag&o, T o
o Kl = superacéo e fortale- | relatorio de
familiar e comunitéria e a | com os familiares, sobre 0s ’ : i
i HT s cimento do espirito de | acompanhamen-
insercBo na rede de | direitos basicos de e
servicos soOcioassislen- | cidadania; solidariedade, to dos 150 ado-
ciais\;o ! lescentes, de
‘ . . - - fortalecimento de | acordo com
- organizar as informagJes vinculos familiares e | orientagdes da
sobre os adolescentes e | o usdioe FIA/RJ Do més
respectivas  familias em : ' 01 ao
zlr"t:i,gfa?aérnosas 'gggggua'sé - fortalecimento da | - realizagdo de més 12
stividades st e func@o protetiva das | reunides men-
B Sansalbig familias, prevenindo a | sais  interdisci-
—_— P : ruptura dos vinculos | plinares e in-
3.Contribuir  para a | Tutelares, Secretarias i ; =R g
; ta T familiares e contri- | terinstitucionais
reinsercdo  familiar e | Municipais e CREAS dos buico para a |com a equipe
ggg::{'}:;'taes cos rg};gngulpms atendidos pelo | ohoria da qualidade | técnica, visando
g g ' de vida a integracdo e
) " i avaliago  das
- realizar visitas culturais; agdes ShaEe
. . : sarias a
e
do projeto.

sistencial.

2.4 - PERFIL GEOGRAFICO E DAS PESSOAS ATENDIDAS PELO PROJETO

a) Perfil Geografico

A area de acgdo do Projeto abrange os bairros do municipio do Rio de Janeiro onde estédo
localizadas as Unidades Assistenciais/Organizacdes Militares sedes dos nticleos do PRCC e a
sua area de influéncia se estende a outros bairros e véarias comunidades, tais como: Bonsucesso
(Maré), Benfica (Arara), Costa Barros (Beira Rio, Chapadao, Largatixa), Inhaima (Aleméo,
Fazendinha, Te Contei, Complexo), Iraja (Acari), Manguinhos (Vila do Jo&o), Mangueira, S&o
Cristovéo (Barreira do Vasco, Tuiuti, Telegréfo), Senador Camara (Rebu), Realengo (Batan,
Fumacé, Curral), Mallet (Fontinha), Santa Cruz (Antares, Cesaréo, Cesarinho, Areia Branca,
Morro do Ché, Jofo XXIll), Paciéncia, Tijuca (Formiga,Borel), Pavuna, Vicente de Carvalho

(Juramento),etc.
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b) Nimero de Pessoas Atendidas

Criangas até 12 anos incompletos Adolnscﬁ::s"?; :ti: 1B nos
Diretos Indiretos Diretos Indiretos
- - 150 450

2.5 — CRITERIOS PARA SELEGAO DAS PESSOAS ELEGIVEIS DE ATENDIMENTO

Apds uma ampla divulgac&o do Programa, a selecéo das pessoas elegiveis de atendimento
comeca com uma entrevista inicial (acolhimento), realizada pelas Assistentes Sociais, visando
uma melhor compreensé&o da familia e a criagéo de vinculos entre o usuario e a entidade, além
de criar uma maior proximidade com a equipe técnica. Nesse momento inicia-se o Estudo Social,
cujo objetivo é a construcdo de um perfil socioecondmico do adolescente, sua familia e do meio
social em que vivem, valendo-se, inclusive de visita domiciliar.

Em seguida vem a etapa da avaliac8o documental, quando se verifica a existéncia de
documentos basicos do adolescente (certiddo de nascimento, RG e CPF) e o preenchimento das
fichas e autorizagbes, por parte dos pais ou responsdveis, para a matricula dos adolescentes no
Programa e para a participagéo nas diversas atividades.

O critério para selegdo dos adolescentes leva em conta a situagéo de vulnerabilidade e risco
social em que vivem e do enfraquecimento dos vinculos sociais, devido a diversos fatores de
constrangimento socioeconémicos a que sdo submetidos seus pais ou responsaveis. S&o
considerados os seguintes parametros:

- adolescentes de ambos os sexos, na faixa etdria de 12 a 18 anos incompletos, em situagéo
de vulnerabilidade e risco social;

- pertencentes a familias beneficiarias de programas de transferéncia de renda;

- matriculados na rede publica de ensino ou em processo de reinsergao escolar,

- adolescentes encaminhados pelos CREAS, CRAS, ONGs parceiras e Associagbes de
Moradores.

Terdo prioridade os adolescentes reinseridos em suas familias e/ou encaminhados
pelos Centros de Referéncia Especializados de Assisténcia Social (CREAS).

Cabe ressaltar que o Programa vem sendo sistematicamente divulgado junto aos CREAS
e CRAS, Escolas Publicas, Associacdes de Moradores e outras entidades existentes nas areas
de abrangéncia do PRCC.

Os responsaveis deveréo acompanhar os adolescentes no momento da inscricdo, quando
serdo informados sobre as propostas do projeto e sera feita uma entrevista com preenchimento
do sumario social familiar.

N&o haverd cobranca de mensalidade ou de qualquer outra forma de contrapartida ao
publico atendido, direta ou indiretamente, pelo PRCC.

2.6 = METODOLOGIA

O Programa tem inicio com a divulgacdo e a abertura das inscrigdes nas Unidades
Assistenciais/Nucleos do PRCC.

O processo de selegéo, é feito pelas técnicas do servigo social através de estudo de casos.
Séo realizadas entrevistas com as familias e com os adolescentes, ocasido em que sé&o
elaborados relatorios e o parecer social. Apés a selec@o, a documentacéo é organizada para a
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efetivagdo da matricula e encaminhamento as Unidades Assistenciais/PRCC que estejam o mais
proximo possivel da residéncia do adolescente.

O Programa oferece oficina de apoio pedagoégico (reforgo escolar), sessdes de educagéo
fisica e oficinas de informatica, artesanato, cabeleireiro, manicura, panificagéo, capoeira, musica
e artes visuais, além de palestras com profissionais abordando temas pertinentes como doencgas
sexualmente transmissiveis, gravidez na adolescéncia, alcoolismo, drogas, etc.

O processo de aprendizagem pautar-se-a principalmente na leitura de mundo, do seu
cotidiano, através da vivéncia lidica, do diadlogo e do debate, buscando valorizar o potencial dos
adolescentes através de atividades educacionais, culturais e esportivas, utilizando a ludicidade
para trabalhar temas transversais que desenvolvam o protagonismo e a socializagao.

Os conteudos sdo desenvolvidos através de dinamicas de grupo, debates, videos, aulas
expositivas, dramatizagdes, leitura de textos e trabalho de pesquisa.

Séo utilizados também recursos como Estudo social, atividades comunitarias, campanhas
socioeducativas, comunicagdo e defesa de direitos, promogéo ao acesso a documentagao
pessoal, mobilizagdo para cidadania e busca ativa.

As atividades esportivas sdo utilizadas como instrumentos auxiliares do processo de
desenvolvimento integral do ser e da construgdo da cidadania, com vistas a elevagdo da
autoestima, da autossuperac¢ao e do fortalecimento do espirito de solidariedade

As agdes socioeducativas sao desenvolvidas visando a formagao da consciéncia critica,
além do fortalecimento da convivéncia familiar € comunitaria, bem como a ampliagdo das nogdes
de cidadania e do desenvolvimento da autonomia e do protagonismo dos adolescentes e de suas
familias.

As atividades civicas e culturais constam de participagdo em eventos civicos e visitas a
museus, bibliotecas, Assembleia Legislativa e outras organizagdes.

O atendimento psicossocial realiza atendimentos individuais aos adolescentes e suas
familias e encontros com grupos, oferecendo o acolhimento e a escuta de forma interdisciplinar,
realizando o encaminhamento e 0 acompanhamento dos assistidos.

Em relacdo a avaliagdo e ao acompanhamento do Programa, a entidade se vale da
Comissdo de Acompanhamento, Supervisdo e Avaliagdo (CASA), composta por membros da
Diretoria Executiva e pelos representantes dos orgaos da parceria, a qual é encarregada de
acompanhar e supervisionar o desenvolvimento do Projeto e avaliar os resultados obtidos. Assim,
s30 realizadas mensalmente reunides interdisciplinares e interinstitucionais com as equipes
técnica e de apoio, visando a integracdo e avaliacéo das acdes necessarias a implementagao do
projeto.

S30 realizadas reunides bimestrais com os pais e responsaveis pelos adolescentes ea
equipe, o que possibilita a participagdo da comunidade no PRCC, oportunidade em que sao
discutidos e avaliados os resultados obtidos na consecugéo dos objetivos precomzados: Para
estimular a presenca, sdo realizadas palestras, dindmicas de grupo, festas comemorativas e
outras atividades que favorecam a integragdo entre os adolescentes com suas familias, a
comunidade e a equipe. ‘

O Programa é desenvolvido em dois turnos, de 7h as 12h e 13h as 17h, de segunda a sexta
feira, possibilitando que os adolescentes frequentem normaimen?e a esqola e no Eontratumo
participem das atividades do PRCC. Aos adolescentes s@o oferecidos café da manha e almogo
(turno da manhé) e almogo e lanche (turno da tarde). _

A captacdo dos adolescentes € realizada atraves de encaminhamento da rede
socioassistencial. de encaminhamento de outros setores, de busca ativa ou de demanda
espontanea. o

No acolhimento tera inicio o Estudo Social para conhecer e analisar a situagéo vivida pelos
adolescentes e suas familias A partir dai tera inicio o atendimento com o adolescente sendo
matriculado no Programa.

n
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O desligamento do adolescente do PRCC se dara ao completar 18 anos ou por insercdo
em outro tipo de programa, tal como o Jovem Aprendiz.

No que se refere as principais fungdes da equipe técnica, podemos ressaltar as seguintes:

a. Coordenadora Técnica:

- articular as agdes junto a politica de Assisténcia Social e as outras politicas publicas
visando fortalecimento da rede de servigos de Protegédo Social;

- articular, acompanhar e avaliar 0 processo de implementagdo do programa;

- coordenar a execug¢ao, 0 monitoramento. o registro e a avaliagio das agdes;

- definir com a equipe de profissionais critérios de inclusdo, acompanhamento e
desligamento dos assistidos;

- definir com a equipe de profissionais o fluxo de entrada, acompanhamento,
monitoramento, avaliagéo e desligamento dos assistidos;

- definir com a equipe técnica os meios e os ferramentais tedrico-metodologicos de trabalho
social com os adolescentes e suas familias; e

- realizar articulagbes e parcerias com instituigdes governamentais € néo governamentais,
engajando-se no processo de articulagao da rede socioassistencial.

b. Assistente Social:

- realizar o atendimento inicial dos casos, elaborando o Estudo Social para que seja
conhecida a situagao vivida pelo adolescente e sua familia;

- realizar o atendimento do servigo social (individuais, de familia e dinamica de grupos),
com o objetivo de acompanhar e orientar os assistidos na solugdo de seus problemas;

- realizar encaminhamentos a rede de servigos socioassistenciais da area, de acordo com
a necessidade levantada no dia a dia; e

- trabalhar na defesa e na garantia dos direitos sociais dos adolescentes e suas familias.

c. Psicologa:

- realizar o atendimento psicossocial (atendimentos individuais aos adolescentes, de
familias e encontros com grupos), destinado a trabalhar com as questdes relativas a sua
subjetividade buscando um modo efetivo para a construgdo um projeto de vida que preze a
dignidade;

- contribuir para a prevencgio de situagdes que possam gerar ruptura dos vinculos familiares
e comunitarios;

- realizar estudos de caso,

- elaborar laudos e pareceres técnicos psicolégicos;
trabalhar na defesa e na garantia dos direitos sociais dos adolescentes e suas familias.

O PRCC se articula com os Conselhos Tutelares, CREAS, CRAS e demais 6rgéos da rede
socioassistencial por meio de estabelecimento de contatos e participagdo nas reuniées de rede,
buscando ndo s6 o encaminhamento dos adolescentes inscritos, como também promover o
acesso deles e de suas familias aos demais servigos socioassistenciais.
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2.7 - COMPOSIGAO DA EQUIPE TECNICA DO PROJETO

Nome da Coordenadora: VANIA FONSECA MAIA

Tempo de experiéncia: 20 anos

Quadro 1 - Equipe Técnica Minima

5 v : T
Nome do Cargo no Fungéo no Exm:::ia Formagéo Carga Forma de
Profissional Projeto Projeto s Fandll Profissional Horéria | Contratagéo
Vania Fonseca Maia| Coordenador Cogll'gg:iggora 21 anos Psicopedagoga 30 CLT
Sodnia das Gragas Assistente  |Atendimento de y
Freitas Social Servico Social | 12 8n0s Servico Social 30 CLT
Maria Roséria Lopes| Assistente |Atendimento de :
Pereira Social Servigo Social 8 anos Servigo Social <0 CLT
Mébnica de Carvalho : Atendimento : :
Sanics Psicéloga psicossocial 12 anos Psicologia 30 CLT
Ana Gabriela Apoio . .
Jarniaiie do Mattos Educadora Pedagdgico 3 anos Lingua Portuguesa 12 Voluntéaria
Gilce Magalhées Apoio X :
Peraira Educadora Pedagbgico 10 anos Matematica 12 Voluntaria
Manuela Nascimento Apoio . .
Alvbe Educadora Pedagbgico 5 anos Matematica 12 Voluntaria
Marcos Antonio Apoio
Maris Educador Padagbgico 3 anos Matematica 12 Voluntario
Paulo Henrique da Apoio s 1
Silva Avelino Educador Pedagbgico 9 anos Matematica 12 Voluntario
Vera Lucia Aoio B
Nascimento de Educadora RE 18 anos Portugués 12 Voluntaria
Pedagbgico
Freitas
Deberaldo Lucas Apoio 12 Voluntério
Damasceno Barros Educador Pedaadaico 1 ano Portugués
Renata Andrade de Habilidades Bacharel do Servigo 12 Voluntéria
Carvalho dos Santos| £9ucadora leseo educativas| 4 2"°S Social
Ana Maria Carvalho Oficineira i 1 Voluntario
Patricio Instrutora (artesanato) 7 anos Educadora Social 2
i Ensino Médio/Artista ;
Eron Matoso Pereira|  Instrutor Oﬁc'&:ﬂ;gnes 8 anos Diéstico 12 Voluntério
Fabio Luis Costa Instrutor ( 32?;:2{:23) 3ano Superior Incompleto 12 Voluntéario
Leonard Cavalcante Oficineira Ensino _ 1 Voliintério
de Carvalho Instrutor (Informatica) 3 anos Médio/Informatica 2
Lilian da Silva . ‘
: Oficineira Ensino
Conceigao do Instrutora (saldo/estética) 3 anos Médio/Cabelereira 12 Voluntaria
Nascimento
Maria Regina da o -
Silva Foﬁseca Instrutora Oficineiro 3 anos Ensino Fundamental 12 Voluntaria
: (artesanato)
Felisberto

M
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Nome do Cargono | Fungiono | 7RO | Formaco | Carga | Formade
Profissional Projeto Projeto na Fungéio Profissional Horaria | Contratagido
Willams Lima da Oficineiro y . .
Caira Instrutor (Barbearia) 4 anos Ensino Médio 12 Voluntario
Roberta Maximo Oficineira . " .
Menezos Instrutora (caposira) 9 anos Ensino Médio 12 Voluntaria
Quadro 2- Equipe de Apoio ao Projeto
Nome do Cargono | Fungiono | TePOde | Formagdo | Carga | Formade
Profissional Projeto Projeto na Fungdo Profissional Horaria | Contratagdo
Marcelo do Coordenador . . :
Nascimento Marques| Administrativo Coordenagéo 1ano Ensino Médio 30 Voluntério
Rahman Andrei de | Coordenador . .
34 Cavalcanti Administrativo Coordenacgao 4 anos Ensino Médio 30 Voluntario
José Valter da Silva | Coordenador ; - _
Marques Administrativo Coordenagéo 10 anos Ensino Meédio 30 Voluntario
. : Coordenador ; : ,
30
Leir Jacinto da Costa Adriitietrativ Coordenagéo 12 anos Ensino Médio Voluntario
Marcelo do Coordenador ) :

: g an |
INascimento Marques| Adminietrativo Coordenacéo 1 ano Ensino Médio Voluntério
Rahman Andrei de | Coordenador - ; .

: Med 30 Voluntar
Sa Cavalcant Administralivo Coordenacao e EnsiHo © HnEne
Anderson Luiz Assistente Técnico do ; P aie
. A o Técnico de informatical 40 CLT
Monteiro Brivio Administrativo informatica 8 anos
Neemias Semensato| Assistente | Auxiliar de 7anos  |Bacharel em Historia | 40 cLT
da Silva Administrativo Escritorio
Sandra Freitas Assistente |  Auxiliar de 10anos [Técnico Administrativo| 40 CLT
Matos Administrativo | Tesouraria

Obs: Além do pessoal acima listado, o Projeto conta com cozinheiros, copeiros € monitores, todos
sem vinculo financeiro, em cada nucleo do PRCC.
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2.8 - AVALIAGAO DO PROJETO

Enunciado do Objetivo Indicadores de Avaliagao V’:‘m‘;’; Periodicidade
- n®de casos por origem do
1.Contribuir para a superago da encaminhamento; - Entrevista e relatorio de - Didria
situaco de vulnerabilidade dos 150 atendimento.
adolescentes, afastando-os do - numero de atendimentos por idade (de 7
mundo do crime, através da oferta al2anosede 13a 18 anos
de atividades de promogao de incompletos);
acbes educativas.
- numero de atendimentos por género
2. Promover o fortalecimento da (feminino & masculino); - Ficha registro de indicadores.
convivéncia familiar e comunitaria e
ainsergao na rede de servigos - numero de casos com defasagem - Ficha Registro de -Mensal
socioassistenciais seriefidade; Atendimento.
3.Contribuir para a reinsergo - motivo da situag&o de vulnerabilidade;
familiar e comunilaria dos
adolescentes. - nimero de encaminhamentos a rede
socioassistencial.
Sera utilizada a seguinte Ficha Registro de Indicadores:
INDICADORES DE AVALIACAQ QUANTIDADE

1 - N° DE CASOS POR ORIGEM DO ENCAMINHAMENTO
1.1 - Conselho Tutelar

1.2 - Vara da Infancia e da Adolescéncia

1.3 - CREAS

1.4 - Demanda Fspontanea

1.5 - Outros parceiros

2 - NUMERO DE ATENDIMENTOS POR IDADE
21-Ta12anos

2.2 - 13 a 18 anos incompletos

3 - NUMERO DE ATENDIMENTO POR GENERO

3.1 - Feminino

3.2 - Masculino

4 - NUMERO DE CASOS COM DEFASAGEM SERIE/IDADE
5~ MOTIVO DA SITUACAO DE VULNERABILIDADE

5.1 - Situagao de rua (a exposi¢do de violéncia)

5.2 — Trabalho infantil

5.3 - Uso de drogas

6 - N° DE ENCAMINHAMENTOS A REDE SOCIOASSISTENCIAL

2.9 - ESPECIFICAGAO DAS PARCERIAS E OUTRAS FONTES DE FINANCIAMENTO

O presente projeto sera desenvolvido em parceria com a Mitra Arquiepiscopal do Rio de
Janeiro/Pastoral do Menor, com os Centros de Referéncia Especializado de Assisténcia Social
(CREAS), no que se refere a captacao de adolescentes e aos encaminhamentos que se fizerem
necessarios.

Em relacdo as fontes de financiamento para o seu desenvolvimento, os recursos virdo da
parceria com a Fundagé&o para a Infancia e Adolescéncia (FIA).
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2.10 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO DAS ACOES DO PROJETO

Objetivos Especificos Agoes Més1|Més2|Més3 Més4 Més5| Més6|Més7 Més8| Més?

Més 10

Més 11

Més 12

1. Conlribuir para a | 1.Composido de X _
superagao da situacdo de | equipe técnica

vulnerabilidade de 150 | 2.Composicdo  da
adolescentes, afastando-0s | equipe de apoio

do mundo do crime, através | 3 Revisdo da pro- | _
da oferta de atividades de | posta pedagdgica

pomocdo  de  agdes | 4 implementagdo da
educativas. proposta

5.Reunido de

fortalecimento A
convivéncia familiar e | > cumao com oS » - ) N
comunitaria e a insergdo na | "ePONSAveIs

rede de servios | 7. Comparecimento
socioassistenciais. a evenlos civicos

3.Contribur  para  a | 8. Visitas culturais X X

|reinsercao  famiiar e

comunitaria dos | 9. Avaliagao final
adolescentes. _ |

2.11 - ORCAMENTO GERAL DO PROJETO

FIA_RJ RS 304.382,00

Orcamento Geral do Projeto R$ 384.382,00
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2.12 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO DO PROJETO

- Em acordo com a previsao do Orgamento Fisico-Financeiro.

Rio de Janeiro, RJ, 29 de maio de 2023

l
0 —

HELIO REGUA BARCELOS JUNIOR
Diretor Pr_esidente ABRCC
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